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Hvorfor er det vigtigste ord i vores verden. Det er et magtfuldt ord. En steerk allieret. Hvorfor kan afgere
skaebner. Oftest til det bedre, hvis vi husker at bruge ordet i tide. Som Aristoteles sagde, en handling
bliver til vane, en vane bliver til karaktertreek, og et karaktertraek bliver til skeebne. Hvilket gor det sa
vigtigt, at vi hele tiden husker at sparge hvorfor vi ger, hvad vi ger. Teenk, hvis vi opdager, at vi kunne
handle anderledes og bedre.

Hos KRING har vi en WHY-kultur. Vi mener, det er den bedste méade, vi kan sikre, at vi veelger de bedste
handlinger i en verden, der bugner med nye handlemuligheder. Det er ogsé den kultur, vi mgder vores
klienter med. Vi sperger hvorfor. Det &bner for mange nye forretningsmuligheder og bedre beslutninger.
Og det er, hvad vi lever for.

Vores mission er at udforske nye digitale forretningsmuligheder - for og med vores klienter.
Informationsteknologien er en af historiens mest potente teknologier. Den &bner for at uendeligt meget
kan ggres anderledes og bedre, hvilket kan fgre til bdde ny veekst og bedre service - til reducerede
omkostninger. Vi kalder det for den digitale forretningseffekt. Den har vi forelgbig hjulpet med at
realisere i over 350 projekter. Fordi vi sperger hvorfor.

Lige nu sgger vi projektledere og konsulenter i seerklasse, der kan hjzlpe os med at forlgse den digitale
forretningseffekt i bdde private og offentlige virksomheder. Hvis du deler vores begejstring for ordet
hvorfor, passer du méske ind i vores kultur. Klik ind p& www.kring.com og tag vores selvtest, som vi
kalder KRINGs Kultur Quiz. S8 er du teettere pa et svar.

WHY KRING?

KRING er uvildige Lead Innovation Advisors, drevet af professionelt entrepreneurship. Vi har solid
erfaring inden for digital teknologi og en steerk forretningsstrategisk og organisatorisk forstéelse,

der gor os til den perfekte partner for de ledere, der vil flytte deres forretning fra fortiden til fremtiden.
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